
关于全日制和非全日制硕士专业学位研究生培养环节的说明

为使研究生、导师和相关管理人员更好地了解专业学位研究生培养的各个环节，掌握各个具体内容与要求，特作如下说明：
1．制定个人培养计划、学习与研究规划
硕士专业学位研究生在入学后，在导师指导下，根据本学科、专业的“培养方案”制定出研究生个人“培养计划”和学习与研究规划，在“研究生综合教育服务平台”中提交。在个人培养计划制订上务必严谨、严肃。
2．课程学习和学分要求
全日制硕士专业学位研究生：在规定学制内，研究生入学后的第1~3学期为课程学习阶段。需根据专业“培养方案”和个人“培养计划”，及时认真地做好网上选课工作，积极修读研究生课程。
研究生的课程学习和学分要求，既与培养方案有关，也与个人培养计划相关，还涉及到研究生中期考核、开题、学位论文答辩申请、毕业与学位等管理环节，因此，研究生本人、研究生导师、研究生管理工作人员和任课教师等相关人员须按有关规定对培养中的各个环节进行合理安排、规范操作、认真核对。
选入个人培养计划的课程，必须修学并获得相应学分（同等学力或跨学科招录生须修学“补修课程”但不计学分）。
[bookmark: _GoBack]非全日制硕士专业学位研究生：在规定的学习年限内，一般在集中授课后完成公共课和专业课学习。各学院可根据实际情况，在集中授课外的其他时间段安排在职硕士专业课学习。
[bookmark: OLE_LINK1]3．课程中期考核
课程中期考核是在研究生课程学习基本结束后，以培养方案和研究生个人培养计划为依据，对研究生的课程修学情况进行的考核。中期考核时间：专业学位（3年制）一般安排在第5学期进行，专业学位（2年制/2.5年制）一般安排在第3学期进行。
4．实践教学环节
实践教学是专业学位研究生培养的关键环节，是提高研究生毕业质量的重要保障。
各专业根据培养方案要求开展研究生实践教学工作，校外实践导师应全程指导参与研究生的实践工作；全日制专业学位三年制研究生应在第二年完成实践；非全日制专业学位研究生应参照培养方案中的学制要求，在学习年限内合理制定实践时间。
研究生在实践结束后，根据培养方案中关于实践的程序、内容、标准和要求，提交相应支撑材料，各学院要依据研究生的实践情况作出考核。相关的实习总结纸质材料由各学院保存归档，并在“研究生信息管理系统”中给予审核。
5．学位论文开题
（1）全日制专业学位两年制研究生（含留学生）一般在第二学期结束前完成开题工作，应由校内导师和校外实践导师共同参与完成。
（2）全日制专业学位三年制研究生一般在第三学期结束前或第四学期初完成开题工作，应由校内导师和校外实践导师共同参与完成。
（3）非全日制专业学位研究生应参照培养方案中的学制要求，在学习年限内合理制定学位论文开题时间，应由校内导师和校外实践导师共同参与完成。
学位论文开题需提交学位论文工作计划，并通过学位论文开题报告论证。开题报告应包含选题的来源、依据、意义、研究内容、研究计划、研究方法、研究条件等内容。研究生本人的“开题申请”信息必须录入管理系统。
6．学位论文中期检查
由导师组根据论文开题情况，检查学位论文写作的进展和完成情况，并针对论文写作中出现的问题加强指导。学位论文中期检查时研究生须提交论文初稿或详细提纲，并向学院论文中期考核小组汇报学位论文进展情况，听取修改意见，之后在导师的指导下修改完善。校内导师和校外实践导师应共同参与。
7．科研活动与成果要求
具体按《浙江师范大学学位授予实施细则》和《浙江师范大学研究生学位授予工作细则》执行。
8．学位论文答辩
研究生须在申请答辩所在学期结束前3个月前完成论文终稿，并在该学期结束前1个月前完成论文答辩。
9．其他
各类别或领域可根据自身特点作出进一步的要求，并在培养方案中予以体现。

